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Profil

Verksamhetens inriktning ar allman. Vi anvander oss av utemiljon som ett rum for larande i var
verksamhet. Var verksamhet bestar av forskola, forskoleklass- ak 6 och fritidshem.

Skog, Braviken, dammar och backar i narmiljon framjar till anvandning av utemiljon i
larandeprocessen. Vi dgnar mycket tid at utevistelse. Pa ett naturligt satt far barnen trana
motorik, balans, koordination och kroppsuppfattning som framjar inlarning. Nar man ar ute
finns det storre mojlighet att anvanda sig av leken och den fysiska aktiviteten blir ett naturligt
inslag i [arandet

Personalen i verksamheten stravar efter att anvanda utemiljon som pedagogiskt rum. Vi anser
att det ar viktigt att komplettera de teoretiska amnena med upplevelser i miljon runt omkring
oss och uttrycka sig i de estetiska @mnena. Att fa chansen att lara med alla sinnen och arbeta
mer konkret ar ett lyckat koncept.

Samarbetet mellan vara olika verksamheter genomfors kontinuerligt dar syftet ar att fa en rod
trad genom verksamheten, att barn och vuxna ska fa mojlighet att lara kdnna varandra och
mojliggora ett larande 6ver aldersgranserna. Detta skapar trygghet och trivsel i verksamheten.

Vision och affarsidé

Att vara det sjdlvklara valet

Vi dr en skola och férskola fér de som viiljer smdskalighet, trygghet och for de som bor i
néromradet.

Var vision &r att vi ska vara det sjalvklara valet for de barn, elever och vardnadshavare som
finns i vart ndaromrade. Vi vander oss till bade de som bor har i Kvarsebo men dven de som bor
i angransande kommun med narhet till oss. Vi vill ocksa vanda oss till och attrahera de barn,
elever och vardnadshavare som kanske bor i narliggande stérre samhalle och erbjuda ett val
med fokus pa smaskalighet och trygghet.

Verksamhetens syfte

Verksamhetsplanen syftar till att beskriva verksamhetens olika delar, inriktningar och
organisation pa lokal niva utifran de nationella styrdokumenten. Har fortydligas hur vi kommer
att arbeta med vara mal i syfte att 6ka maluppfyllelse.

Vardegrund

Var vardegrund arbetar vi med genom att regelbundet arbeta med vart vardegrundshjul som
ar uppdelat i olika omraden. Personalgruppen genomfor regelbundet reflektioner,
utvarderingar och diskussioner for att komma fram till vad var verksamhet star for och vad det
innebar for var och en och for var verksamhet.

Personalen arbetar efter de dvergripande mal och riktlinjer Lpfé 18 och Lgr 22. Vi arbetar
kontinuerligt med att barn och elever ska kdnna sig trygga, kdnna trivsel och vara delaktiga
och respektera varandra. Var likabehandlingsplan utvarderas och revideras varje ar av
personalen.

Vardegrundshjulet (bilaga 1)
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Systematiskt kvalitetsarbete och maluppfyllelse

Varje huvudman och rektor har ett ansvar att systematiskt planera, folja upp och analysera
resultaten i sin verksamhet i forhallande till nationella mal, krav och riktlinjer. Detta ska vara
underlag for insatser sa att verksamheten kan utvecklas och na uppsatta mal och resultat. Det
framgar ocksa av skollagen att en viktig del av kvalitetsarbetet ar att det bedrivs tillsammans
med personal, barn och elever samt vardnadshavare. Vi har i var verksamhet tva verktyg for
att underlatta detta arbete. Det forsta ar var Plan fér systematiskt kvalitetsarbete (bilaga 2),
vilket ar en planering for vart arbete utifran ett arshjul. Grunden till arshjulet ar att de mal som
finns for varje del i verksamheten och som utgar fran vara laroplaner. Malen ar indelade i tre
delar (A, B och C) som i sin tur utgar fran laroplanernas évergripande mal och riktlinjer.

Forskola

Laroplan Lpfo 18 slar fast att barnens utbildning i forskolan ska syfta till att barn ska inhdamta
och utveckla kunskaper och varden. Férskolan ska lagga grunden for ett livslangt larande dar
verksamheten ska stimulera barns utveckling och erbjuda en trygg omsorg.

Alla barn ska kdnna sig sedda och bli bekradftade av bade personal och kamrater pa forskolan
varje dag. Att barnen far uppleva sig sjalva som en tillgang i gruppen samt att barngruppen blir
en viktig och aktiv del i deras utveckling och larande i samspel med varandra. Barnen ska fa
mojlighet att utveckla sin férmaga att lyssna, kommunicera, reflektera och ge uttryck fér egna
uppfattningar och forsdka forsta andras perspektiv. Vi erbjuder barnen en trygg miljo som
utmanar och lockar till fantasifulla lekar och aktiviteter.

Arbetssditt
Vi har:

e Samling med fruktstund varje férmiddag da vi bland annat samtalar om vart
vardegrundsarbete via Larverktyget Babblarna samt gar igenom dagens struktur med
stod av ett bildschema.

e Sov och lasvila

e Hygienrutiner som vi foljer tillsammans med barnen

e Utevistelse minst en gang varje dag

e Idrott for olika grupper da vi anvander verksamhetens idrottssal / lekhall varje vecka

e Skogs och naturformiddag varje vecka

e Indelning i aldersgrupper for sprak och matematik, rorelse, natur, vardegrund och
skapande dar barnens individuella formagor tas tillvara och synliggérs genom
Babblarna.

e Rum i rummen-perspektiv, vi utgar fran barnens intressen nar vi skapar lekmiljoer

e Tematiskt arbetssatt, dar vi arbetar med temat “vatten”.

e Arbetar for en giftfri forskola

e Viarbetar dagligen med att barnen far 6va sig pa att ta av och pa sina klader vid ut och
ingang

e Forskolan samarbetar dagligen med fritidshemmet och skolan, genom gemensamma
frukostar och mellanmal, dven under utevistelser och annan gemensam verksamhet
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Dokumentation

Vi utvecklar en dokumentationsmall (utvecklingssamtal) efter de didaktiska fragestallningarna
i Lpfo 18: Vad, hur och varfoér. Till vad-fragan hor vad vi ska undervisa om, alltsa innehallet i
undervisningen och malet med undervisningen. Varfor-fragan syftar pa resonemang om varfor
vi ska valja just detta innehall och hur-fragan, hur barnen kan motiveras att lara sig det.
Arbetslaget diskuterar varje barns utveckling. Utvecklingssamtalen utfors sedan av en
pedagog. Vi skickar ut en enkét infor det arliga utvecklingssamtalet till féraldrarna samt
intervjuar barnen om deras asikter och synpunkter pa forskolans verksamhet. Tillsammans
med arbetslagets dokumentation ligger dessa till grund for utvecklingssamtalen med
vardnadshavarna. Utvecklingssamtal erbjuds en gang per lasar. | de fall kartlaggningar /
handlingsplaner ska upprattas gors det i samarbete med personal och rektor.

Teman

Vara teman har koppling till férskolans laroplan, Lpfoé 18. Vi utgar fran larverktyget Babblarna.
Tillsammans med barnen och deras visade intresse utformar vi delvis temaarbetets gang och
utveckling.

Vi planerar och utvarderar samt strukturerar upp teman pa vara gemensamma moten i god tid
fore start. Vi gor bade vecko- och aktivitetsplaneringar.

Planeringsstruktur

Vi har ett "arshjul” dar vi synliggor viktiga hallpunkter under lasaret. Denna ska mynna ut i en
planeringskalender. Dar ska de olika aktiviteternas struktur och planering finnas med och
uppdateras kontinuerligt. Infor lasaret gor vi en arsplanering som bryts ner i en mer detaljerad
terminsplanering. Den ligger till grund for var planering och motesstruktur.

Vi gor en grovplanering pa gemensamma moten for att sedan anvanda egen planeringstid for
det fortsatta arbetet. Detta skrivs ner i en gemensam veckokalender med planering samt
utvardering / dokumentation av vad som gjorts. Det ar alla medarbetares ansvar att fylla i
regelbundet.

Vi ser till barngruppens sammansattning och gor grupperingar efter barnens behov.

Vi dokumenterar vart dagliga arbete tillsammans med barnen.

Arbetslaget har mote cirka en gang per manad dar olika punkter enligt arshjulet ska tas upp.
Exempelvis utvardering, temaplanering, pedagogiska diskussioner osv.

Vi har ett gemensamt veckomote, dar vi planerar infor ndstkommande vecka.

Vi har fasta dagordningar samt protokoll for olika moéten, dar det tydligt ska framga vad, vem,
hur och nér saker ska goras och nar det ska vara klart.

Forskoleklass

Forskoleklass ar en obligatorisk verksamhet med egen skolform dar lek och larande &r i fokus.
Forskoleklassens styrdokument ar Lgr 22:s tva forsta kapitel Skolans Viérdegrund och uppdrag
samt Overgripande mdl och riktlinjer.

Forskoleklassens verksamhet finns for att vara en 6vergang mellan férskola och skola. Tanken
ar att det ska vara en kombination av bada verksamheterna. Forskoleklassen ar integrerad i
var skolverksamhet, dar de foljer skolans dagsrutiner. Syftet ar att stimulera varje barns
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utveckling och larande dar vi utgar fran en helhetssyn pa barnet samt dennes behov. Barnen

far ta del av och introduceras till skolans verksamhet pa ett lekfullt och lustfyllt satt.

Skolan
Pedagogisk struktur

Klasserna bestar for narvarande av ak F-3 och ak 4-6. Lararna har huvudansvar for varsin klass.

De samplanerar undervisningen och undervisar i klasserna utefter sin amnesbehdérighet.

Tra- och metallsl6jd har eleverna koncentrerat under en kortare period.

Vara skoltider lasaret 2023/2024 ar enligt foljande:

Ak F-2 Ak 3 Ak 4-6
Mandag 8.20-13.30 8.20-13.30 8.20-14.30
Tisdag 8.20-13.30 8.20-13.30 8.20-14.30
Onsdag 8.20-13.30 8.20-13.30 8.20-14.30
Torsdag 8.20-13.30 8.20-14.30 8.20-14.30
Fredag 8.20-13.30 8.20-13.30 8.20-14.10

Vi har samling varje morgon uppdelat i klasser. Vi anpassar samlingens utformning efter

elevernas behov och alder. Syftet ar att det ska ge eleverna en trygg start pa skoldagen med

tydlig struktur.

Vart vardegrundsarbete sker kontinuerligt under skoldagen. Att visa respekt for varandra ar

viktigt.

Skolan har teknisk utrustning i form av lasplattor, datorer, smartboard och projektor. Ak 4-6

har tillgang till egna Chromebooks. Alla elever har tillgang till Google Classroom.

Skolan kan ge hemuppgifter (ldxa) for alla elever i arskurs 1-6.
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Dokumentation, IUP, Bedémning

Varje elev erbjuds utvecklingssamtal minst en gang per termin. Under lasarets
utvecklingssamtal ar det fokus pa elevens utveckling och larande. Infér utvecklingssamtalet
gor eleven en utvardering om sin skolsituation och en amnesutvardering (tex Blomman).
Samtalet sker mellan tre parter och ar elevledda. Detta for att:

e Stimulera elevernas ansvar for eget larande

e Gora eleverna medvetna om sina styrkor och utvecklingsomraden, samt stimulera

motivationen for att forbattra dessa

e Utveckla elevernas formaga att prata om sin situation i skolan och om sitt larande
“Eleverna ska ges inflytande éver utbildningen. De ska fortlépande stimuleras at ta aktiv del i
arbetet med att vidareutveckla utbildningen och hdéllas informerade i frégor som rér dom”
(skolverket 2022, s. 15)

Lararen ska

e "utifran kursplanernas krav allsidigt utvardera varje elevs kunskapsutveckling, muntligt
och skriftligt redovisa detta for eleven och hemmet samt informera rektorn

e Med utgangspunkt i fordldrarnas 6nskemal fortlépande informera elever och hem om
studieresultat och utvecklingsbehov

e Vid betygssattning utnyttja all tillganglig information om elevens kunskaper i
forhallande till betygskriterierna i varje enskilt &mne och gora en allsidig bedémning
av dessa kunskaper.”

(Riktlinjer se Skolverket utdrag ur Lgr22 s 18)

Lararna i verksamheten bedémer och dokumenterar elevernas arbete och larande
fortlopande. Detta f6ljs upp kontinuerligt med varje enskild elev. Bedémningen sker genom
formativ och summativ bedémning.

| de fall atgardsprogram behovs upprattas och utvarderas de enligt faststallt datum.

Personalstruktur

Vi visualiserar vara ars-, manads, vecko- och dagplaneringar genom en tydlig
informationsstruktur centralt i verksamheten. Vi genomfor kontinuerligt uppféljning och
utvardering av var verksamhetsplan. Infor ldsaret gor vi en arsplanering som bryts ner i en mer
detaljerad terminsplanering. Den ligger till grund for var planering och métesstruktur.
Terminsplaneringen sitter uppsatt i lararnas arbetsrum. Lararna har ett gemensamt mote varje
tisdag 14.45-16.30. Rektorn deltar oftast. Utover denna tid bokar vi in gemensamma
planeringstider vid behov. Vi har ca 10 gemensamma Arbetsplatstraffar (APT) / lasar dar all
personal fran samtliga verksamheter samlas.
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Kompentensutveckling och handledning
Se individuella handlingsplaner.

Vi har ambitionen att ateruppta samarbetet/samverkan med andra mindre fristdende skolor
under verksamhetsaret.

Fritidshem

Alla barn ska kdnna trygghet, bli sedda och kdnna gemenskap i var verksamhet. Vi erbjuder en
meningsfull och stimulerande verksamhet dar barnen ska utveckla sin formaga till social
kompetens och konfliktlosning. Fritidshemmets verksamhet regleras av Skolverkets laroplan
Lgr 22 . Fritidshemmet ska vara ett komplement till skolan och samtidigt ge barnen majlighet
till inflytande och delaktighet i verksamheten. Vi arbetar for ett gott och regelbundet
samarbete med vardnadshavare. Verksamheten vander sig till barn fran férskoleklass t.o.m ak
6.

Arbetssdtt

Infor varje termin / lasar ser vi 6ver hur elevgruppen for nasta termin kommer att se ut och
hur vara resurser och kompetens bor fordelas.

Vi ser ocksa éver om det finns elever i behov av sarskilt stod / atgardsprogram och i sa fall
vilka stodatgarder som kravs i form av resurser, personal och material.

Tillsammans med barnen fors regelbundna samtal om vad och hur vi ska genomféra och
utveckla var verksamhet. Eleverna ar ocksa med och utvarderar det vi gor pa
fritidsverksamheten, bade regelbundet under terminen samt vid varje terminsslut.

Vi har planerade aktiviteter sasom:

Skapande och pyssel: Ett komplement till skolans bildundervisning dar eleverna far prova pa
olika tekniker och material pa ett lustfyllt satt.

Lekar och spel: Samarbete, turtagning, spelregler, kreativitet och idéer dvas nar vi leker
organiserade lekar, spelar kort och spel. Vi anvander skolans lokaler, skolgard men ocksa vart
naromrade som lek och larandemiljo.

Skog och natur: Vi gar till skogen en gang i veckan. Mellanmal dter vi da i skogen. Vi utforskar
var natur och narmiljé med fokus pa allemansréatt och hallbar utveckling men later ocksa
barnen vara kreativa och leka fritt.
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Elevens egna val: En dag i veckan dr det barnens egna val av aktivitet som galler. Vi anvander
skolan, skolgarden, idrottssalen och naromradet for aktiviteter. Tillsammans med eleverna
bestammer vi vilka aktiviteter som ska genomforas och pa olika satt kommer vi fram till detta.

Eleverna kan dven med vardnadshavarens tillatelse [lamna var verksamhet for instrumentspel,
korsang eller dylikt i annan férenings regi.

Oppen forskola

Verksamheten erbjuder 6ppen férskola for vardnadshavare och anhériga med barn upp till 6
ars alder vid ett tillfalle per vecka. Det ar en mojlighet fér vuxna och barn att traffas for att
umgas, leka, sjunga och skapa nya kontakter.

Elever i behov av sarskilt stod

Om det inom ramen for undervisningen, genom resultat pa nationella prov eller pa annat satt
framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer na de betygskriterier som minst ska
uppnas, ska detta anmalas till rektor. Rektor ska se till att elevens behov av sarskilt stod utreds
i samrad med elevhalsan. Om utredningen visar att eleven ej behéver sarskilt stod for att na
malen, beslutar rektor att ett atgardsprogram ej ska upprattas. Da utredningen visar att en
eleviaribehov av sarskilt stod ska ett atgardsprogram upprattas. Dar ska det framga vilka
behoven ar, hur de ska tillgodoses och hur de ska foljas upp och utvarderas. Eleven och
vardnadshavare ska ges mojlighet att delta vid upprattandet av atgardsprogrammet.

Rutiner kring samverkan med socialtjansten / socialndmnden
for skola och forskola

Socialtjansten har det yttersta ansvaret for att barn och ungdomar i kommunen far det stéd
de behover. Skolan ar i detta arbete en viktig samarbetspartner eftersom skolans personal har
god kannedom om elevernas skolsituation och levnadsvillkor i 6vrigt. | skolan finns méjligheter
for personalen att upptacka om ett barn far illa. All skolpersonal har ett lagstadgat ansvar att
ta kontakt med socialtjansten nar misstanke och oro finns att ett barn far illa.

En god samverkan mellan férskola / skola och socialtjansten férutsatter att personalen har
kannedom om den lagstiftning som ligger till grund for respektive myndighets beslutfattande
och uppdrag.

Anmdilningsplikt

Verksamheten har tydliga rutiner och nedskriven arbetsgang for hur detta arbete ska ga till.
Personalen inom verksamheten som berdr barn och ungdom &r skyldiga att genast anmdila till
socialndmnden om de i sin verksamhet far kinnedom om nagot som kan innebéra att
socialndmnden behover ingripa till ett barns skydd (Sol 14:1 st 21:2, SkolL 29:13 st 2).

Det rdacker med kdnnedom om nagot som tyder pa att barnet behéver skydd. Behovet behover
inte vara klarlagt- dven svarbedémda och obestyrkta uppgifter ska anmalas.
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Vardnadshavaren har ratt till information om skolans oro, undantag om oron ar kopplad till
hemmet, t.ex. misstanke om brott, misshandel eller sexuella 6vergrepp. Da sker anmalan utan
vardnadshavarens vetskap.

Vid osdkerhet finns det alltid en mojlighet att konsultera en socialsekreterare.
Socialtjansten har huvudansvaret efter att anmalan inkommit till dem. (SoL 5:1a)

Kannedom om att socialtjansten redan inlett utredning-begransar inte anmalningsplikten.
Forhoppning om att “I6sa problemen” i den egna verksamheten begransar inte
anmalningsplikten.

Anmalningsplikten ar individuell och sanktioneras genom reglerna om tjanstefel i
brottsbalken.

Likabehandlingsplan

Enligt lagen ar en verksamhet skyldig att férebygga och forhindra krankande behandling.
Huvudmannen for verksamheten ska se till att det vidtas atgarder for att férebygga och
forhindra att barn och elever utsatts for krankande behandling. Huvudmannen ska ocksa se till
att det varje ar upprattas en plan med en 6versikt 6ver de atgarder som behovs for att
forebygga och forhindra krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en
redogorelse for vilka av dessa atgarder som man avser att paborja eller genomféra under det
kommande aret. Denna plan tas fram gemensamt med personal barn och elever. Planen finns
pa hemsidan.

Skolbibliotek och Bokbussen

Enligt skollagen (2010:800) ska eleverna i grundskolan ha tillgang till skolbibliotek. |
verksamheten finns ett bibliotek med litteratur anpassad efter elevernas alder och intresse.
Verksamheten har dven tillgang till och samarbete med bokbussen som kommer ca en gang
per manad. Har har alla elever och barn majlighet att lana litteratur.

Krisplan

Verksamheten har en lokal st6d- / krisgrupp som kopplas in vid behov. En krisparm med
handlingsplaner for eventuella krissituationer samt kontaktlistor till barn, elever och personal
forvaras centralt i verksamhetens lokaler.

Klagomalsrutiner

Pa Kvarsebo skola och forskola pagar systematiskt kvalitetsarbete for att férskolan, skolan
och fritidshemmet ska utvecklas. En stor del i arbetet &r barns, elevers och vardnadshavares
delaktighet och inflytande 6ver verksamheten. | och med inférandet av den nya skollagen
(2010:800) ska varje barn, elev och / eller vardnadshavare ha majlighet att framféra skriftliga
klagomal. Varje huvudman ska dessutom utarbeta skriftliga rutiner for hur arbetet kring
klagomalshanteringen ska bedrivas. Dessa finns pa enhetens hemsida.
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Eftersom vi standigt vill forbattra vara verksamheter ar alla synpunkter fran barn, elever,
vardnadshavare och allmanhet viktiga. Kvarsebo skola och forskola stravar efter att all
personal ska ha en god dialog med barn, elever och vardnadshavare i det dagliga arbetet.

Samverkan hem och verksamhet

Vi har ett vardnadshavarmote per lasar for forskola, skola och fritidshem. Vart syfte ar att
synliggora, diskutera och informera om vara verksamheter.

En gang per lasar genomfors en kvalitetsundersékning genom digitalt formuldr som riktar sig
till elever i skolan samt vardnadshavare i forskola, skola och fritidshem.

Skolan har ett skolrad dar rektor samt representanter fér vardnadshavare fran skola,
fritidshem och forskola samverkar kring den gemensamma verksamheten. Foradldraradet har
dessutom egna motestillfallen och planerade aktiviteter under verksamhetsaret.

| forskolan gor vi verksamheten synlig och tydlig for vardnadshavarna genom exempelvis
veckobrev, var hemsida, temavagg samt informationstavlan som sitter i hallen.

Infor varje utvecklingssamtal i forskolan far vardnadshavarna svara pa ett antal fragor som
beror barnets utveckling, larande och vardag i forskolans verksamhet.

| skolan gors verksamheten tydlig for vardnadshavarna i vardagen genom
vardnadshavarmoten, utvecklingssamtal, hemsida samt veckobrev som mejlas hem varje
vecka och som aven sitter pa skolans anslagstavla.

Vardnadshavarna ar vdalkomna att besdka verksamheten efter 6verenskommelse. Det ger
vardnadshavarna majlighet att skapa sig en bild 6ver det dagliga arbetet i forskolan och

skolan.
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Mal for lasaret, forskola, skola och fritidshem

A - Kunskaper och larande
B — Samverkan
C — Normer och varden, inflytande och ansvar

Forskola

Skola

Fritidshem

Rektor

(] Utveckling och
ldrande

®  Uppféljning,
utvdrdering
och utveckling

mal

Dokumentera barnens
Id@rande och utveckling.

Go6ra barnen delaktiga i
uppfélining, utvdrdering
och utveckling.

Go6ra barnen delaktiga i
dokumentationer genom
digitala verktyg som
ldrplatta, dator och
kamera.

Arbeta med de olika
delarna utifran
ldroplanens mal genom
Babblarna.

Planerade insatser

Vi kommer att arbeta
med spraket som tema
genom att sjunga, ramsor
samt integrera rorelse
och matematik.

Vardegrunden borjar vi
med att arbeta med
under hosten som sedan
kommer att félja med
kontinuerligt under
lasaret. Vi kommer att
lyfta det extra vid olika
planerade aktiviteter sa
som Nalledagen och
barnkonventionens dag.

Vi kommer att arbeta
med skapande dar vi
lyfter olika skapande
material.

(] Kunskaper och
lustfylit
Idrande

mal

Skoldagen féljer en rytm
och har tydliga regler
vilket gér att elever
kdnner sig trygga som
frémjar
kunskapsutveckling

Tydliggdra lektionens
innehdll enligt en
stédstruktur.

Planerade insatser

Storsamlingar av olika slag
dar vi pa skolan och
forskolan gor saker
tillsammans, t.ex.
Halloween, Alla Hjartans
dag, julgransplundring.

Uppféljning och
Utvirdering av mal fér
23/24,8/1 och 29/4

(] Utmana och
utveckla
kunskaper och
erfarenheter

(] Trygghet

®  Lustfyllt Iérande

mal

Med engagerade pedagoger,
bra material, planerade
aktiviteter och trygg miljé
har barnen méjlighet att
skapa, leka och utvecklas pa
fritidshemmet.

Planerade insatser

Personalen pa
fritidshemmet gor en
grovplanering och en mer
detaljerad planering for
aktiviteter.

Personalen later barnen ha
inflytande genom 6nskemal
om inkdp och aktiviteter.

Personalen ansvarar for att
barnen varierar plats mellan
ute och inne, pa skolan och
utanfor skolans omrade. Att
barnen uppmuntras att
prova nya aktiviteter och
dven kanna trygghet i
aterkommande.

Uppféljning och Utvardering
av mal fér 23/24

Uppféljning och Utvardering
av mal fér 23/24, 8/1 och
29/4

(] Rektorns ansvar
fér uppféljning,
utvdrdering och
utveckling

mal

Skapa en god rutin fér
systematisk utvdrdering.

Planerade insatser

Skapa dokument som
forenklar
framférhallning/delaktighet
och utvérdering av aktiviteter

i verksamheten samt avsatter

tid till det.

APT tid och planeringsdagstid
avsatts for
uppfoljning/reflektion/analys.

Uppféljning och Utvdrdering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4

mal

Stétta personalens
kompetensutvecklande i
datoranvindande.

Planerade insatser

Tillsammans med personal
utveckla arbetet med
blogganvandandet.

Uppféljning och Utvirdering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4
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Dokumentera barns
larande under planerade
aktiviteter. Dessa ligger
dven till grund vid
utvdrdering nér vi skriver
systematiskt
kvalitetsarbete varje
onsdag pa var
planeringstid.

Vi kommer att lata
barnen vara delaktiga i
dokumentationen med
bild och text samt
aterkoppla tidigare
dokumentationer.

Uppféljning och
Utvardering av mal for
23/24,8/1 och 29/4

mal

Vi fortsdtter utveckla vdrt
arbete med matematik,
teknik, sprak, hélsa och
naturvetenskap genom
ett systematiskt
kvalitetsarbete.

Planerade insatser

Det &r en liten barngrupp
vilket gor att vi kommer
att arbeta i helgrupp.
Men vi kommer att utgar
fran barnets individuella
behov.

Genom att vi arbetar med
systematiskt
kvalitetsarbete kommer vi
att fa in barnens
synpunkter och
nyfikenhet som star till
grund for den planerade
verksamheten.

Babblarna foljer oss i var
verksamhet.

Uppféljning och
Utvirdering av mal for

23/24,8/1 och 29/4
Mal B (] Férskola och (] Overgdng och ®  Skola och hem ®  Skola och hem
hem samverkan e  Overgéng och
e  Samverkan skola och hem samverkan
med fsk-klass, ° skolan och
skola och omviirlden
fritidshem
]
fritidshem
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Mal

Skapa samarbete och
aktiviteter mellan férskola
och skola.

Gora férdldrar
involverade i forskolans
verksamhet.

Planerade insatser

Skolans elever kommer
upp och laser for fsk barn
en dag i veckan.

Fsk tar emot forskoleklass
elever till mellanmal tre
dagar i veckan.

Storsamling med skolan
kommer vi att ha vid de
traditionella hogtiderna.

En planering av inskolning
pa varterminen for de
blivande férskoleklass
eleverna.

Foraldrar kommer bli
involverade i
verksamheten genom att
vi skriver om
verksamheten p3a white
borden och genom
veckobrev samt
foraldramote.

Uppféljning och
Utvardering av mal fér
23/24,8/1 och 29/4

Mal

Skapa en god samverkan
mellan férskolan och
Védrdnadshavare.

Planerade insatser

Under host terminen
kommer vi att ha
foraldramote.

Vi valkomnar foraldrar att
delta i verksamheten.

Vi arbetar for att ha en
god kommunikation med
vardnadshavare. Vi ar
lyhérda och tillgodoser till

Mal
Fd fler engagerade
vdardnadshavare.

Planerade insatser

Skicka ut en enkat om hur
vardsnavarna vill delta
med sitt engagemang i
skolans varld.

Pa foraldramotet foljs
vardnadshavarnas idéer
om engagemang upp.

Samtliga
utvecklingssamtal, ak 1-6,
ar elevledda.

Veckobrev skickas till
foréldrarna pa
mellanstadiet rep.
Lagstadiet var for sig
varannan vecka. Skickas ut
fredagen infor en udda
vecka.

Uppféljning och
Utvardering av mal fér
23/24,8/1 OCH 29/4

Mal

Fritidshem, skola och hem
samverkar och ékar tillfdllen
och sdtt pa vilka man
kommunicerar.

Planerade insatser

Personalen pa
fritidshemmet informerar
allmant om verksamheten
samt svarar pa fragor pa
skolans och fritidshemmets
foraldramote.

Vardnadshavarna far en
gang varannan vecka brev
fran skola och fritidshem.

Personalen tar aktiv kontakt
med vardnadshavare man
moter pa fritidshem och
skola fér en personlig
kontakt.

Fritidshem, forskola, skola
och vardnadshavare gor
gemensam sak av att alltid
forbattra kommunikation
med syfte att skapa trivsel,
trygghet och vdalkomnande
for barnen.

Pedagoger ser till sdsonger,
traditioner och omvarld for
att pa sa satt 6ka barnens

lust, kunskap och trygghet i
fritidshemmets aktiviteter.

Uppfodljning och Utvardering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4

Mal

Skapa forum for kontakt med
vdardnadshavare.

Planerade insatser

Foraldraradets
representanter bjuds in 2
ggr/termin till Skolrad dar ett
gemensamt framatsyftande
arbete gors for skolans
utveckling. Processa
Likabehandlingsplanen och
framtagandet att ny elev och
vardnadshavarenkat.

Uppféljning och Utvdrdering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4
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man av mojlighet deras
vadjan.

Uppféljning och
Utvardering av mal for
23/24,8/1 och 29/4

Mal

Stdrka och synliggéra
arbetet med ldroplanen
och barnkonventionen fér
barn, vardnadshavare och
for oss sjdlva.

Planerade insatser

Synliggora laroplanen
genom bilder och text for
barn och vardnadshavare,
via digital foto ram,
dokumentationsvaggar,
veckobrev och bloggen.

Anvéanda laroplanen i
planering av aktiviteter
for barnen.

Uppféljning och
Utvardering av mal fér
23/24,8/1 och 29/4

(] Normer och

vdrden
o Barnens
inflytande
Mal
Oka barnens inflytande.

Fortséitta arbeta med
vdrdegrunden.

Planerade insatser

Genom arbete med
systematiskt
kvalitetsarbete kommer
barnens inflytande att
oka.

Vi kommer att skapa en
ny vardegrundsmodell
med de nya barnen.

Uppféljning och
Utvardering av mal for
23/24,8/10och 29/4

(] Elevernas
ansvar och
inflytande

(] Normer och
véirden

Mmal

Eleverna ska visa
6msesidig respekt for
varandra. De ska vara vdl
fortrogna med skolans
vdrdegrundsarbete.

Planerade insatser
Eleverna i klass 4-5-6
kommer att aktiv delta i
World’s Childrens Prize-
arbetet.

Arbetet utgar fran
barnens rattigheter.

Aven klass F-1-2-3
kommer att arbeta med
barnens rattigheter.

(] Normer och
vdrden

(] Elevernas ansvar
och inflytande

Varje barn har rdtt till sin
rést, dsikt och kénsla.
Fritidshemmet ska frimja
barnens 6nskemdl och
inflytande i verksamheten.

Planerade insatser

Fritidshemmets personal gor
en grovplanering som ar
aterkommande och som
barnen kanner till.
Detaljplaneringen ar barnen
delaktiga i och kan paverka.

Vid aktiviteter dar
fritidshemmet lamnar
skolomradet finns tydliga
regler som barnen kanner till
samt vilka vuxna som &r
med. Det finns ett
omsesidigt fortroende att
halla sig till dessa regler.

(] Rektorns ansvar

(] Normer och
virden

Mal

Ansvara for att skola och
forskola och fritidshem
bedrivs pad ett sdtt som
frdmjar eleverna och barnens
lust till ldrande.

Planerade insatser

Inspirera medarbetarna till
fortsatt utvecklingsarbete
genom intresse for deras
arbete och ge feedback.

Uppféljning och Utvirdering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4

mal
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Mal

Att vart vdrdegrundshjul
dr aktuellt och anvénds i
arbetet med barnen.

Planerade insatser

Vi behover ga igenom
vardegrundshjulet och
lyfta de bitar som vi vill bli
battre pa. Kanske bryta
ner det till storre
tartbitar.

Uppféljning och
Utvardering av mal for
23/24,8/1 och 29/4

Vi kommer ocksa att
arbeta med de globala
malen for 2030.

FN-dagens kommer att
uppmarksammas den 24
oktober.

Vi kommer att delta i
"Rocka sockorna-dagen”
den 21 mars.

Uppféljning och
Utvardering av mal for
23/24,8/1 och 29/4

Personal ska forebygga
eventuella lekar eller
tillfallen dar konflikter, risker
for skador eller negativa
kansloyttringar kan uppsta.
Nar/om detta uppstar ska
personal vara behjalplig,
inkdnnande och delaktig i att
reda ut sa att alla blir hérda.

Uppfdljning och Utvardering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4

Utveckla former for APT for
okad delaktighet fran
medarbetarna.

Planerade insatser

Inspirera medarbetare till att
ha mer aktiv del i APT tiden.
Ge medarbetarna mojlighet
till att delge varandra
kunskap och inspiration till
larande

Uppféljning och Utvdrdering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4

mal

Skapa forutsdttningar fér
barnens och elevens
vidlmdende.

Planerade insatser

Arbeta med
likabehandlingsplanen och
gora den levande i
verksamheten genom att
kommunicera den med
elever, vardnadshavare,
medarbetare och Skolrad.
Staende punkt pa APT tid.

Uppféljning och Utvirdering
av mal fér 23/24 , 8/1 och
29/4
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November December Januari Februari
*Bustiimning Mgirdsprogram
~Hstiming verksamhebsplan
“SEA-tokument Natianella prov, saly
=hnsvarsomriden utvardering och revidering
shustimning frinvarg - skelan Wﬁ”"i"!:i‘@’“wﬂ'" . L
“hustituning Mgirsgrogram shuntimning Atgardsprogram =hstiimriing frita/skala :E:;:Ti::ﬂl::::t;;mm"“ ach revidering
( Utsecklingsamtal - b, ) Bty och Omdiimen - sholan Krisprm/utrymningsrutiner - utvirders ach revidera
*Mal A - Avstamning
*Mal B - Avstdmning
*Mal C- Avstdmning
C
Oktober o . Mars
Arsplanering
- Systematiskt Kvalitetsarbete
~ustamning Atghrdsprogram
Kvarsebo skola (fsk, skola & fritidshem)
. Forskola Skola, Fritidshem
+  Utveckling & Largnde + Kunskaper
+  Uppfalning, utvardering och + Bedomning & Betye
utveckling
September April
Forskola & hem Skola & hem . .
oy «Austamning Atydrespragram
Samverkan med ass, skola och Overgang & samverkan “Firbereda utveklingssamtal, omdamen uch bty - skola
“hustimaing Atgirdsprogram R Skolan & omrlden sUtwecklingssamtal Firskaks
i i = - =hopstamming frita kot
aliblitek - utvirdering och revidering
<Firaramite skolaftita/Frskala
alltuecklingusartl - shola
Normer & varden Normer & varden
Barnens inflytande Elevernas ansvar och inflytande
Farskolechefens ansvar Rektors ansvar
Augusti Juli Juni Ma j
Avstamning Atgirdsarogram

«Enkiter —fritidshem, fsk, skala
«Utvdrdera Verksamhetsplan ech Atbetsplaner

“htgirdspregram - SKA-dokurment
F lekartiggning - skola
~Likahehandlingsalan uppfiliing
“Firdigstilla Verksamhetsplan
~Bustimning fritaskale

Kvalitetsradovisning, utifran enkster ach
sammanstillning av 2rets SkA-dokument

~Astimring Atgirdsprogram
Sammanstiillning av milppfylieke
Retygssattning, omidmen
shstimning frinvars -skalan

*Madl A,B,C- Uppriitta nya mdl

“Mustining Natioeell peoy
“Mustimaing elevkartiggning ~skala
“Lhiertamning fsk- skols

Mal A, B, C-
Uppfljning/Utvirdering
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